
Wir sind Träger des Rettungsdienstes und der Integrierten Leitstelle im Landkreis Emmendingen. Für 
unsere Integrierte Leitstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Leitstellendisponenten/innen.  

Darauf kannst Du dich freuen:
•	 Selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten 
•	 Bezahlung nach DRK Tarifvertrag bis EG 9
•	 Unbefristeter Arbeitsvertrag
•	 Ausbildungsgang zur Qualifizierung von Leitstellenmitarbeitenden 
•	 Anerkennung aller rettungsdienstlichen Vorbeschäftigungen
•	 Übertarifliche Leistungen (u.a. Hansefit, Jobrad)
•	 Engagierte Kolleginnen und Kollegen
•	 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
•	 Eine gute Einarbeitung 

Dein Profil:
•	 Notfallsanitäter oder Rettungsassisten (m/w/d) 
•	 Feuerwehrtechnische Ausbildung wünschenswert, kann in der Einarbeitung nachgeholt werden 
•	 Dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln
•	 Aufgeschlossenheit und Loyalität
•	 Affinität zu IT-Technik und Computersystemen
•	 Gute sprachliche Ausdrucksfähigkeit, sowie gute Kenntnisse der englischen Sprache
•	 Ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Flexibilität, Kommunikationsfähigkeit und  

Verantwortungsbewusstsein  
•	 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Deine Aufgaben:
•	 Annahme und Auswertung der eingehenden Hilfeersuche für den Rettungsdienst, Feuerwehren, 

qualifizierten Krankentransport, Katastrophenschutz und sonstige Anfragen
•	 Lagebeurteilung und Einsatzsteuerung des Rettungsdienstes
•	 Alarmierung und Einsatzunterstützung der Freiwilligen Feuerwehren im Landkreis Emmendingen
•	 Disposition und Alarmierung von Einsatzkräften

Für Rückfragen steht Dir unser Leitstellenleiter Erich Hebner gerne unter Tel. 07641 / 4601-11 zur  
Verfügung. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Einfach Lebenslauf per Email an 
leitstellenleitung@drk-emmendingen.de.

DRK-Kreisverband
Emmendingen e.V.

Wir suchen Dich!

Leitstellendisponent (m/w/d) 

Voll- oder Teilzeit min. 50 %  


